
OFERTA DE EMPLEO. 

 

Empresa: Pádel Zaragoza. 

Club de pádel de referencia. Celebración de torneos, escuela de pádel, 

organización de eventos de empresa y múltiples actividades relacionadas 

con este deporte. 

Perfil de los candidatos/as: profesional con experiencia demostrable, 

responsable y con experiencia de 5 años en puesto similar en un club de 

referencia. 

Puesto: 

 Monitor Senior/Responsable Área de Competición. 

Funciones:  

• Asegurar la calidad de las clases a nivel técnico. 

• Figura de referencia técnica para los monitores del club. 

• Dirección de la Escuela de Competición. 

• Capitán de los equipos del club. 

Requisitos: 

• Alto nivel de juego y de fundamentos técnicos. 

• Experiencia demostrable en gestión de grupos; escuela de 

competición. 

• Planificación y coordinación de equipos de monitores. 

• Labores de coaching. 

• Experiencia de al menos 5 años en puesto similar en club de 

referencia. 

• Experiencia en implementar el plan de Escuela en un club. 



• Reportes periódicos a dirección. 

• Gestión de clientes. 

• Disponibilidad para trabajar a tiempo completo. 

• Disponibilidad para viajar y acompañar al equipo del club en 

competiciones. 

• Coordinar jugadores y equipos en los torneos. 

Valorable: título en INEF; experiencia en tenis y haber competido en 

pádel. 

Interesados /as: 

 Enviar CV a: pedro.sala@padelzaragoza.es y 

ramon.balet@padelzaragoza.es  

 Web: www.padelzaragoza.es  

 Teléfono: 876 77 66 22 
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